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Contexte et justification 

Dans le cadre de la mise en œuvre du projet intitulé : Promotion de la santé sexuelle et de l'hygiène 

menstruelle chez les élèves, artisans et femmes vulnérables de la commune de Zê (Bénin), financé par 

AmplifyChange, l’ONG Aide et Solidarité envisage de recruter deux personnes qualifiées et 

immédiatement disponibles pour occuper sur une durée de 3 ans le poste de facilitateur/trice de projet. 

 

Profils recherchés 

Conditions, formations et expériences 

 Les facilitateurs de projet devront : 

• Être de nationalité Béninoise ; 

• Être titulaire d'un diplôme universitaire de niveau BAC + 3 ou plus dans le domaine des Sciences 

sociales, Sciences humaines ou équivalent ; 

• Justifier d’une expérience solide d’au moins trois (03) années dans des programmes/projets visant la 

santé sexuelle et reproductive des adolescents et jeunes. 

 

Qualifications requises   

• Avoir une bonne moralité, être intègre et motivé ; 

• Avoir de bonne aptitude de communication interpersonnelle ; 

• Avoir une aptitude en communication orale et écrite en français ; 

• Savoir communiquer couramment dans l’une des langues locales de la zone d’intervention (Fon 

et/ou Aïzo) ; 

• Avoir une bonne aisance en animation communautaire ; 

• Avoir une bonne capacité relationnelle avec les partenaires (autorités locales, responsables 

d’établissement scolaires, leaders religieux ou traditionnels…) ; 

• Avoir une capacité d’organisation, d’adaptation, de planification et d’analyse ; 

• Avoir des aptitudes de la gestion axée sur les résultats ; 

• Avoir des capacités à travailler en équipe, à utiliser le réseau professionnel ; 

• Avoir la maîtrise des logiciels Word, Excel, Powerpoint, les outils de communication en ligne et de 

l’internet ; 

• Résider ou être prêt(e) à résider dans la commune de Zê. 

 

 

ONG AIDE ET SOLIDARITE  
Tél : 00229 20 21 42 53 / 68 53 53 54 

Site web : www.ongas.org   

E-mail : aide.solidarit@gmail.com / contact@ongas.org   

BP: 66 Abomey-Calavi 

 

 

 

AVIS DE RECRUTEMENT 
       (Deux Facilitateurs De Projet) 

http://www.ongas.org/
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Responsabilités 

• En collaboration avec la Chargée de projet et des acteurs clés du projet, planifier, organiser et 

exécuter les activités communautaires ; 

• Animer des séances en Education Sexuelle Complète (ESC) à l’endroit des adolescents et jeunes en 

milieu scolaire et non scolaire ; 

• Animer des séances de sensibilisation au profit des groupements de femmes sur la Santé Sexuelle et 

Reproductive (SSR), les Violences Basées sur le Genre (VBG) et le dialogue Parent-Enfant sur la 

sexualité ; 

• Participer aux séances de plaidoyer sur la promotion des Droits à Santé Sexuelle et Reproductive 

(DSSR), la Masculinité positive et la Gestion de l’Hygiène Menstruelle (GHM) à l’endroit des 

autorités locales, responsables d’établissements scolaires et artisanaux, leaders religieux ou 

traditionnels etc ; 

• Conduire la création des Clubs Leaders SSR et suivre l’animation de ces derniers ;   

• Participer aux séances de formation des artisans couturiers et couturières à la confection de serviettes 

hygiéniques lavables ; 

• Participer aux campagnes de distribution de Kits de confection de serviettes hygiéniques et de 

serviettes hygiéniques lavables respectivement dans les ateliers artisans de couture et dans les 

établissements scolaires ;  

• Participer à l’animation des cadres d’échanges conviviaux de promotion du langage 

intergénérationnel autours des DSSR ; 

• Participer à l’organisation des tournois de football en faveur de l’égalité des genres ; 

• Participer à l’organisation de concours culinaire en faveur de la masculinité positive à l'endroit des 

jeunes garçons des villages ciblés ;  

• Contribuer à l’animation de campagnes de sensibilisation à grand public sur la SSR et la masculinité 

positive ;  

• Participer aux séances de dépistage de certaines pathologies (col de l'utérus, cancer de sein et autres 

infections sexuelles) à l'endroit des femmes vulnérables ;  

•  Animer avec la Chargée de projet des émissions radiophoniques sur le projet ;  

• Participer à la capitalisation des informations sur les bonnes pratiques y compris les images de toutes 

les activités entrant dans le cadre du projet ; 

• Faire le suivi des activités du projet ; 

• Collecter à la fin de chaque mois, les données sur les activités communautaires qui rendent compte 

des progrès vers l’atteinte des différents résultats du projet ; 

• Elaborer des rapports d’activités à la fin de chaque mois et les soumettre à la chargée du projet ; 

• Prendre les contacts nécessaires à la bonne collaboration avec les parties prenantes du projet ; 

• Faciliter les visites de terrain de toute mission dans le cadre du projet ; 

• Assurer toutes autres tâches assignées. 

 

Ethique, Management et Leadership 

• Être de bonne moralité ; 

• Esprit d’initiative / Aptitude à apprendre / Rigueur / Ethique ; 

• Esprit d’analyse et de synthèse / Travail en équipe ; 
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• Capacité à travailler sous pression ; 

• Aisance relationnelle ; 

• Dynamisme / Respect de la confidentialité ; 

• Capacité d’adaptation et esprit d’ouverture.  

 

Durée du contrat / Lieu de travail 

Les facilitateurs de projet interviendront à temps plein et ceci dans la commune de Zê. La durée du contrat 

est de trois (03) ans. 

 

Dossier de candidature 

Les dossiers de candidature doivent contenir les pièces suivantes :  

• Une lettre de motivation adressée au Directeur Exécutif de l’ONG Aide et Solidarité ;  

• Un Curriculum Vitae actualisé comportant la référence d’au moins deux personnes ;  

• Les preuves des expériences acquises ; 

• Une copie du diplôme exigé ; 

• Une copie de la pièce d’identité en cours de validité. 

 

Dépôt des dossiers de candidature  

Les dossiers de candidature complets, comportant les pièces requises doivent être déposés en version 

électronique sous forme de fichiers Format PDF avec la mention « Candidature pour le poste de (précisez 

le poste) » à l’adresse mail :  recrutement@ongas.org ou sous plis fermé avec la mention « Candidature 

pour le poste de (précisez le poste) » à l’adresse ci-après : 

Secrétariat de l’ONG Aide et Solidarité, sis à Abomey-Calavi, quartier Arconville, 200m environ du 

carrefour Arconville, Villa OBSS N°2 juste à coté du restaurant le Grand Café, Tél bureau : +229 

20214253/68535354 

                   

               La date limite de dépôt des dossiers de candidature est fixée au 25 Novembre 2024 

 

Procédure de sélection 

Le recrutement se déroulera en deux étapes : 

• Sélection sur dossier (les dossiers seront évalués et un classement sera établi par rapport aux critères 

exigés dans l’avis de recrutement) ;  

• Entretien avec les candidats ayant passé l’étape de la présélection 

 
NB :  

- Les candidatures féminines sont vivement encouragées ; 

- Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour la phase suivante. 

 

 

 

DONHOUEDE A. Wilfrid 
Directeur Exécutif 

mailto:recrutement@ongas.org

